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Lisäpöytäkirja koronaviruksesta aiheutuvista määräaikaisista muutoksista Suomen 

ortodoksisen kirkon työehtosopimukseen työlainsäädäntöön tehtäviä muutoksia 

vastaavasti 

 

1. Osapuolet toteavat, että liittojen välillä on tänään sovittu tässä lisäpöytäkirjassa 

todetuista muutoksista Suomen ortodoksisen kirkon työehtosopimukseen. 

 

2. Osapuolet sopivat seuraavista muutoksista mainittuun työehtosopimukseen: 

• työsopimuslain 5 luvun 4 §:n tarkoittama lomautusilmoitusaika lyhennetään 

viiteen päivään ja 

• työsopimuslain 6 luvun 6 §:n tarkoittama takaisinottovelvollisuusaika 

pidennetään 9 kuukauteen. 

3. Osapuolet toteavat, ettei yhteistoimintalakia sovelleta ortodoksiseen kirkkoon 

(yhteistoimintalaki 4.1 §). 

4. Pöytäkirjassa sovitut asiat tulevat voimaan tämän pöytäkirjan allekirjoituspäivänä ja 

ovat voimassa niin kauan kuin koronaviruksen aiheuttaman taloudellisen kriisin vuoksi 

säädettävät maan hallituksen 20.3.2020 päättämät työlainsäädäntömuutokset ovat 

voimassa. 

5. Tämän pöytäkirjan mukaiset muutokset työehtosopimukseen raukeavat, ellei 

eduskunta hyväksy työmarkkinakeskusjärjestöjen esityksen mukaisia tai niitä vastaavia 

muutoksia työttömyysturvalainsäädäntöön 15.4.2020 mennessä. 

 

Helsingissä 24.3.2020 
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